Пользовательское соглашение сервиса «Стажируйся»
Редакция от «___» __________ 2026 г.

1. О сервисе и применении соглашения
1.1. Настоящее Пользовательское соглашение (далее — Соглашение) регулирует порядок использования цифровой платформы «Стажируйся».
1.2. Оператором сервиса является:
ООО «Галеон» (ИНН 7814838154, ОГРН 1247800044909).
1.3. Сервис «Стажируйся» представляет собой онлайн-платформу, предназначенную для:
· поиска стажировок, вакансий и практик; 
· формирования цифрового профиля пользователя; 
· подбора карьерных возможностей; 
· взаимодействия пользователей с работодателями и образовательными организациями; 
· участия в карьерных мероприятиях и проектах. 
1.4. Использование Сервиса означает полное согласие Пользователя с условиями настоящего Соглашения.
1.5. Если Пользователь не согласен с условиями — он обязан прекратить использование Сервиса.

2. Функционал платформы
2.1. Пользователю предоставляется доступ к следующим возможностям:
· создание и ведение личного профиля; 
· размещение информации о себе (образование, навыки, опыт, интересы); 
· просмотр стажировок, вакансий и мероприятий; 
· отклик на предложения работодателей; 
· получение предложений от работодателей; 
· участие в карьерных активностях платформы; 
· получение уведомлений и рекомендаций. 
2.2. Сервис может использовать алгоритмы подбора (matching), на основании которых Пользователю могут предлагаться подходящие возможности.
2.3. Администрация не гарантирует Пользователю:
· получение стажировки или работы; 
· приглашение на собеседование; 
· заключение договора с работодателем. 

3. Регистрация и профиль
3.1. Для использования ключевых функций Сервиса Пользователь создает профиль.
3.2. Пользователь обязуется:
· указывать достоверные данные; 
· своевременно обновлять информацию; 
· не вводить в заблуждение других пользователей и работодателей. 
3.3. Пользователь несет ответственность за:
· содержание своего профиля; 
· достоверность информации; 
· последствия размещения данных. 
3.4. Профиль пользователя может быть доступен работодателям в рамках функционала платформы.

4. Взаимодействие с работодателями
4.1. Сервис предоставляет техническую возможность взаимодействия между Пользователями и работодателями.
4.2. Размещая профиль или откликаясь на вакансии, Пользователь соглашается с тем, что его данные могут быть доступны работодателям.
4.3. Работодатели используют данные исключительно для:
· рассмотрения кандидатов; 
· связи с пользователями; 
· организации стажировок и трудоустройства. 
4.4. Администрация не является стороной:
· трудовых отношений; 
· договоров между пользователем и работодателем. 

5. Правила использования сервиса
5.1. Пользователь обязуется:
· соблюдать законодательство РФ; 
· не использовать сервис в незаконных целях; 
· не распространять спам; 
· не копировать данные других пользователей; 
· не нарушать работу платформы. 
5.2. Пользователю запрещается:
· выдавать себя за другое лицо; 
· размещать ложную информацию; 
· использовать сервис для массовых рассылок; 
· собирать данные пользователей без разрешения; 
· использовать платформу вне её назначения. 

6. Права администрации
6.1. Администрация вправе:
· изменять функционал сервиса; 
· ограничивать доступ к сервису; 
· удалять контент пользователей; 
· блокировать аккаунты при нарушениях; 
· проводить технические работы; 
· вводить ограничения на использование. 
6.2. Администрация не обязана предоставлять техническую поддержку, если иное не предусмотрено отдельно.

7. Персональные данные
7.1. Обработка персональных данных осуществляется в соответствии с Политикой обработки персональных данных сервиса «Стажируйся».
7.2. Пользователь, используя сервис:
· подтверждает согласие на обработку данных; 
· понимает, что его данные могут быть доступны работодателям; 
· соглашается на использование данных в рамках функционала платформы. 

8. Интеллектуальная собственность
8.1. Все элементы Сервиса являются интеллектуальной собственностью Администрации.
8.2. Пользователь получает право использования Сервиса:
· безвозмездно; 
· на условиях неисключительной лицензии; 
· только в рамках функционала платформы. 
8.3. Запрещено:
· копировать сайт; 
· использовать бренд без разрешения; 
· распространять материалы сервиса. 

9. Ответственность
9.1. Сервис предоставляется по принципу «как есть».
9.2. Администрация не несет ответственности за:
· действия пользователей и работодателей; 
· достоверность размещенной информации; 
· отсутствие вакансий или предложений; 
· невозможность использования сервиса; 
· убытки или упущенную выгоду. 
9.3. Максимальная ответственность Администрации ограничена суммой
10 000 рублей, если иное не предусмотрено законом.

10. Споры и право
10.1. Все споры решаются путем переговоров.
10.2. Претензионный порядок обязателен. Срок ответа — 30 дней.
10.3. Споры рассматриваются по законодательству Российской Федерации.

11. Изменение условий
11.1. Администрация вправе изменять Соглашение без уведомления.
11.2. Новая редакция вступает в силу с момента публикации.
11.3. Продолжение использования сервиса означает согласие с изменениями.

12. Реквизиты
ООО «Галеон»
ИНН: 7814838154
ОГРН: 1247800044909
Адрес:
197349, Санкт-Петербург, Комендантский пр-кт, д. 9
E-mail:
privacy@стажируйся.рф

